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Estado d[-) Rio de Janeiro
Camara Municipal de Cordeiro
Poder Legislativo

LEI N°1987/2015

“APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIRO. ESTADO

DO RIO DE JANEIRO, por seus representantes legais, aprovou a seguinte

LEI:

Artigo 1° - Fida aprovado o Plano Municipal de Educagdo, constante do documento

anexo com durdcao de dez anos.

Artigo 2° - O Municipio em articulagdo com a sociedade civil, procedera as avaliagdes

periodicas da implementagao do Plano Municipal de Educagao.

§1° - O Poder ljegislativo acompanhara a execugdo do Plano Municipal de Educagéo.

§2°- A primeirg avaliagdo realizar-se-a no quarto ano de vigéncia desta Lei, cabendo a

Camara de Ver

badores aprovar as medidas legais decorrentes, com vistas a corregdo de

deficiéncias e distor¢oes.

Artigo 3" - Os

blanos plurianuais e orgamentarios anuais do Municipio serdo elaborados

de modo a dar guporte as metas constantes do Plano Municipal de Educagao.

Artigo 4° - ()s Poderes Municipais, Executivo e Legislativo, empenhar-se-ao na

divulgagdo des

e Plano e da progressiva realizacdo de seus objetivos e metas, para que a

sociedade o comhega amplamente e acompanhe sua implementagéo.

Artigo 5°- Esta

Sa

lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Ja das Sessdes Juscelino Kubitschek, 15 de junho de 2015.
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INTRODUCAQ

. uma pluralidade de vozes e olhares sobre a educagdo.”

-

) - A ; - ~
"5:) O Plano Municipal de Educacdo de Cordeiro, com previsao de agoes que assegurem uma
’5) educacio de qualidage e de carater democratico para os proximos dez anos, representa
""" o fruto de um trabalHo coletivo, envolvendo a Comissdo Técnica formada para tal, tendo
-

como base o conhecimento prévio da realidade educacional do municipio, o PEE e o PNE.
= O processo de elabofacdo do PME encontra respaldo legal na Constituicao Federal de
=) 1988, na Lei de Diretfizes e Bases da Educagao Nacional de n?® 9.394/96, assim como, nos
marcos normativos glie embasam o regime de colaboracdo dos entes federados: a Uniao,
os Estados, o Distrito|Federal e os Municipios.

=3 O PME é o reflexo de uma politica educacional. Um conjunto de reflexdes, intencdes e
acdes, baseadas na realidade do municipio, com vistas ao crescimento e
=) aperfeicoamento de|acoes efetivas que assegurem, para oS proximos dez anos, uma

’“: educacdo eficaz, inclusiva, democrética e preparadora de cidaddos para as mudancgas
"", que a sociedade predisa e espera.
B

Suas metas contemplam agdes a serem alcangadas a curto, médio e longo prazo, que nao
ultrapassem dez anos.

Distancia-se da positdo de oriundo apenas da esfera politicoadministrativa que ora atua
no municipio, nem sg destina apenas a rede municipal de ensino. O PME engloba acdes
de todas as instituicdes presentes no municipio, num carater interdisciplinar, numa visao
ampla e coletiva de| educacdo que abrange todos os segmentos de unidades publicas
s<taduais e municipais, acrescendo a rede privada, sendo esta apenas convidada a
participar do processo.

Alinhado aos Planos|Federais e Estaduais, o PME é um documento com forga de lei que
visa assegurar um3 educagdo de qualidade, a ser seguido e acompanhado pela
sociedade, por ser ¢m importante instrumento contra a descontinuidade das politicas
publicas, pois oriefftam a gestdo educacional, reverenciando o controle social e a
participagdo cidada.
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MENSAGEM

Se a educagdo sozinha ndo transforma

a sociedade, sem ela tampouco a sociedade muda.
' Paulo Freire

A educacdo brasileira [ainda ndo encontrou os caminhos necessarios que a coloquem no
lugar de importancia @ que faz jus como agente formadora e sustentadora de um povo
que anseia por ser recpnhecido dentro de uma sociedade justa e digna.

Ao longo da histéria dp pais, ndo faltaram discursos empolados, legislagdes baixadas com
base em modelos de qutras culturas, todas sempre impostas e logo descumpridas

pela fragilidade dos textos, o afastamento da nossa realidade e a descontinuidade por
mudancas de governog.

Ha algum tempo, nossa educac3o é avaliada por 6rgaos internacionais com competéncia
para tal, e os resultados obtidos levam o Brasil a se posicionar nas ultimas colocacdes.
Por conta disso, o modelo de violéncia que ocorre na sociedade se reflete nas escolas, o
indice de aproveitamento é cada vez menor e o envolvimento familiar é infimo, a titulo
do trabalho dos pais para garantia da sobrevivéncia geral.

As discussdes sobre a fixacdo da menor idade para a responsabilidade penal divide a
sociedade e o panoramna de violéncia dentro e fora das escolas s6 aumenta.

Chegou o momento dg fazer valer o poder da educagdo como agente capaz de minimizar
e reverter esse quadfo, com um plano que emerge da sociedade, fruto do diagndstico
local analisado por pgessoas competentes e comprometidas, representantes dos mais
diferentes setores pafa, em consonancia com as metas federais e estaduais, tentarem,
como recomenda Paujo Freire, promover a mudanca esperada.
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DA ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CORDEIRO

A educagdo € simplesmente a alma
de uma sociedade a passar de uma
geragdo para outra.

Gilbert Chesterton

O meio de crescimegnto tdo necessario e ambicionado para o Brasil, pais que ainda nao
venceu as desigualdades sociais e econémicas, vem sendo motivo de preocupagao de
governos e da sociedade envolvida com a questdo, ao longo de sua historia, sempre
consciente de que foda e qualquer mudanca almejada so se dara através da educacao,
sendo esta considerpda a arma mais poderosa nesse sentido por Nelson Mandela.

Em 1997,0 entdao |Ministro da Educagdao, Paulo Renato de Souza, apresentou ao
Presidente da Republica, o projeto do Plano Nacional de Educagao , em cumprimento ao
art. 214 da Constitliicdo Federal e aos art. 99, inciso |, e 87, §19, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional.

O modelo apresentado ao Congresso Nacional , com o objetivo de dotar o sistema
educacional brasileifo de um conjunto de diretrizes e metas a serem alcancadas, visava
resgatar uma divida|historicamente acumulada com a sociedade.

Demorou algum tempo para que o Plano Nacional de Educagdo chegasse ao Congresso
Nacional, onde, uma vez situado, tramitou por trés anos até ser aprovado pela
Presidente da Republica Dilma Housseff, pela Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014,
fazendo valer o disppsto no art 214 da Constituicao Federal.

O referido plano contempla 20 metas para a educagao, a serem alcangadas nos proximos
10 anos. Seguindo p passo federal, estados e municipios tiveram prazos estabelecidos
para a realizagdo dg seus planos, respeitando as metas estabelecidas pelo Plano Federal
de Educacdo, mas friando estratégias proprias, de acordo com a previsdo da receita
municipal, para atingi-las.

Com os Orientadofes da UNDIME, Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacdo e representantes da SEEDUC, Secretaria de Estado de Educagdo, incansaveis
em sua missao,myitos encontros foram feitos para orientar e apoiar os gestores
municipais.
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Em Cordeiro, logo apls a criagdo da Comissao Técnica para Elaboracdo do PME, através
de Resolucio baixadh pela Secretaria e publicada em DO, foi apresentada ao grupo a
miss3o a ser cumpridp, a responsabilidade que esta envolvia, ressaltada a necessidade do
empenho de todos.
Foi entdo montado Cronograma de Ac¢des, com etapas a serem cumpridas, passos a
serem dados, datas a|serem respeitadas, e as a¢Oes realizadas no tempo previsto.

Feito o Diagnostico Lpcal, fruto de analise e amplas discussdes no grupo, levando a uma
leitura fiel da realiddde da educacdo em Cordeiro, sob uma dtica geral, sem fronteiras
entre o publico e o pfivado, nem entre as modalidades oferecidas.

Finda essa parte, foram analisadas as 20 metas federais e criadas as estratégias locais
para o alcance maximo das mesmas nos proximos 10 anos.

Analisadas, ponderafas, consultadas e revistas as metas, passou-se a montagem do
Plano Municipal de Bducagdo de Cordeiro, a ser amplamente divulgado para a realizacao
do Férum Municipal,jem 21 de maio de 2015, no Centro Cultural lone de Carvalho Pecly,
de onde, aprovado, [serd encaminhado ao Poder Executivo, para que o encaminhe sob
forma de Projeto de Lei & Camara de Vereadores. Retornando ao Executivo, sera
transformado em lei e sancionado, pronto a ser posto em pratica e acompanhado pela
sociedade.
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Com a instalagdo de
ferrovias para facilitar o
escoamento dos produtos
da regiao, houve a
necessidade da instalagdo
dos trilhos para a passagem
dos trens e de uma pequena
area para ser erigida uma
gare, onde se concentrariam
os produtos.

-3 As terras foram |doadas pelo proprietdrio, Jodo dos Santos Cordeiro e, em
-3 reconhecimento ao|doador, foi colocado o sobrenome do mesmo, CORDEIRO, que se
-3 eternizou, vindo a nomear o futuro municipio que ali nascia. A pequena estacdo férrea,
-3 depois ampliada, hpje funciona como rodoviéria, local onde nasceu Cordeiro, embora
——D n3o haja uma referg¢ncia sequer a este importante fato.

~—m Naquele mesmo aho, pouco antes da inauguracdo da linha férrea, faleceu Jodo dos
==® Santos Cordeiro. A Bpoca ja havia propriedades de terceiros em drea contigua a estacao,
==® marcando o inicio do povoado. Com a morte do proprietério e a de sua esposa, fato que
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CORDEIRO - uma historia escrita a muitas maos

O municipio de Cord
31 de dezembro de
1891, assinado pelo
Janeiro, conforme At
livro Amor a Terra,

“Sempre ativos, cordeirenses
A lutar a elevar a nossa terra.”

piro completa 72 anos de sua segunda e definitiva emancipa¢ao, em
2015, considerando que, pelo Decreto n? 180, de 24 de marco de
Dr Francisco Portela, Governador Intendente do Estado do Rio de
a lavrada por Eduardo Sizino de Araujo, publicada na pagina 19 do
de Osias Guimardes (1943), tornou-se municipio auténomo de

Cantagalo. Tal fato d
O fato, porém, ndo

Lirou apenas um ano, retomando Cantagalo seus direitos anteriores.
bateu o animo dos cordeirenses nem a luta pelo desenvolvimento

que acabaria por torpa-lo auténomo definitivamente em 31 de dezembro de 1943.
Uma volta no tempo| porém, nos prova que a origem desta cidade remonta a pouco mais
da segunda metade ¢lo século XIX e € marcada por fatos relevantes, fruto do trabalho de

muitos homens qu

aqui nasceram e outros que para aqui vieram trabalhar pelo

progresso como se cprdeirenses fossem. O livro COREOGRAFIA FLUMINENSE, de Antonio
José Caetano da Silva, cita 1875 como o marco da prosperidade do povoado de Cordeiro,

o que reforga a afir

Em 1875, as terras

da Piedade, cujo prq
Izabel dos Anjos M
Botelho, de quem g
Lavrinhas, Fazenda ¢
Nossa Senhora da P
fabrica de rapadura ¢

tiva feita.

ue constituem este municipio formavam a Fazenda Nossa Senhora
prietario era Jodo dos Santos Cordeiro. Este era casado com Maria
achado Botelho, filha do poderoso fazendeiro Anténio Machado
casal teria herdado a referida fazenda, que se confrontava com
a Torre e Santa Clara. Além do plantio de café, havia na Fazenda
edade a cultura da cana de actcar, cuja colheita era destinada a
aguardente, montada na propriedade.
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se deu logo depois, ds herdeiros da Fazenda Nossa Senhora da Piedade dividiram as
terras e venderam a| parte que coube a cada um, aqui permanecendo apenas O
pentltimo dentre eles, Manoel Rosendo Cordeiro, nascido na fazenda paterna. Este
viveu com a familia num casardo que construiu a direita do Rio Macuco, na area hoje
denominada Imigracdo, até 1904, quando se mudou para Cantagalo e depois, em 1910,
para o Rio de Janeiro.

Foi Manoel Rosendo fjluem, em 07 de margo de 1902, oficializou a doagdo das terras
cedidas pelo pai & Soc¢iedade Andnima Estrada de Ferro, conforme consta do Livro 3-A,
£1.112, n2 3760, do Registro de Iméveis da Comarca de Cantagalo que até entdo so feita
verbalmente. Por ter sido o tinico remanescente da familia em Cordeiro e aqui ter vivido
por muitos anos; também pelo fato de ter oficializado a doagdo das terras onde iniciou
o povoado, ficou conhecido equivocadamente como o seu fundador, mérito que so pode
ser atribuido a seu pdi Jodo dos Santos Cordeiro. O exemplar da Gazeta de Cordeiro n®
961, de 12 de novembro de 1916, traz a seguinte nota: “pManoel Rosendo Cordeiro é um
grande cordeirense, [filho de quem deu o nome a Cordeiro e que tem em nOSsO
municipio grande narmero de parentes e amigos...”

Por falta de uma pdsquisa séria, ainda atribuem a Manoel Rosendo a condicdo de
bandeirante, tendo @ mesmo nascido em metade do século XIX e falecido em 29 de
dezembro de 1928, n¢ Rio de Janeiro.

Na verdade, a partir| de 1875, o progresso de Cordeiro se deu muito rapido. Com a
inauguragdo da via férrea, muitos colonizadores afluiram para o local, atraidos pela
tertilidade das terras [da antiga fazenda Nossa Senhora da Piedade. Segundo informacoes
de Vitorino Rocha e Silva, no livro “Historia de Cordeiro”, em 1883, o0 entdo povoado que
se edificava a esquefda do rio Macuco, ja contava com cerca de 700 habitantes. No
mesmo ano, o povoatio recebeu a maior leva de imigrantes, entre eles artistas, pequenos
industriais e operarios. Ano gue marcou
também a chegada fio Dr. Bernardino
de Almeida Sena| Campos, jovem
médico que deseanhou importante

papel no processo d¢ desenvolvimento
de Cordeiro. Data também de 1883 a
fundacdo do Club| Recreativo, com
amplo saldo para rdalizagao de bailes,
com palco onde dconteciam récitas
liricas e sessoes de teatro e cinema.
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Em 1884, Cordeiro t¢ém seu 12 educandério, dirigido por Anibal Soares de Oliveira e que
funcionava no casarfio de Manoel Rosendo Cordeiro. Com a colaboracido dos poucos
comerciantes ja estabelecidos, lavradores e habitantes locais, liderados principalmente
por Dr. Sena Campos, Francisco Augusto Thomaz e Anténio Joaquim Peixoto, foi
inaugurado o 12 templo religioso de Cordeiro, a Igreja de Nossa Senhora da Piedade, em
15 de agosto de 1887. O Brasdo de Cordeiro ostenta na base uma faixa com o ano de
1887 a esquerda, em| referéncia ao progresso alcancado naquele ano e a direita, 1943, o

ano da emancipacao.
O progresso se davd a passos largos e em 1897, a

imprensa local avan¢a com a criacio da Gazeta de
Cordeiro. Os primeiros exemplares tém como
“redactor” chefe, o Dr. Sena Campos e como Editor, o
Alferes José Saldanha. O Sr Jodo Salgado e Inocéncio
Lessa incorporaram-sg ao jornal em 1900.

Os anunciantes sdo |[do comércio local como Usina
Duprat (de Guilherme de Faria Salgado), Agougue
Cordeirense (de Julio |de Castro Palma, na Rua Direita),
Hotel Pinto de Souza| (na rua do Commercio), A Casa
Nova (de José Nicolay Teixeira, na rua D. Maria , 20—
venda de tecidos, |modas, chapéus, armarinhos),
Restaurant Familiar |(de Francisco G. da Silva, em
frente a Estagdo), Francisco Inocéncio Lessa
(agrimensor), dentre gutros.

A vida cultural, como| registra A Gazeta, era intensa. No Club Recreativo, um grupo de
atores amadores enfenam pecas interessantes, o proprio jornal publica romances
franceses em folhetins, como “Branca de Beaulieu”, de Alexandre Dumas, a Banda
“Grupo dos Progressistas” se apresentava aos domingos, tocando pecas trazidas da
Europa. Havia Torneips de Bilhar, “pic-nics” organizados pelas senhoras da sociedade,
elegantes bailes, enfim, Cordeiro se desenvolvia em todos os aspectos.
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Cordeiro continuou progredindo. Assim, em
1921, foi palco da | Exposicdo Regional de
Gado e Produtos Derivados, evento que
contou com a presengca do Presidente da
Republica, Dr. Epitacio da Silva Pessoa, do
Presidente do Estado do Rio, Dr. Raul de
_ Moraes Veiga, do Ministro de Agricultura, Dr.
¢ 1 WY simdes Lopes.

Em 1936, foi elevafla a categoria de Sub-prefeitura de Cantagalo, tendo como sub-
prefeito nomeado o|Sr. Jodo Beliene Salgado, diretor do jornal Gazeta de Cordeiro e que
muito se empenhqu, amparado por pessoas influentes e interessadas no nosso
progresso, para que ordeiro se tornasse reconhecida.

Tamanho empenho [fez com que em maio de 1943 aqui acontecesse um evento de
grande porte, a Il Exposicdo Agropecudria do Estado do Rio de Janeiro, no Posto
Zootécnico Rubens Harrula, hoje Parque de Exposicoes Raul Veiga. Coube ao Presidente
da Republica, Getfilio Dornelles Vargas, a inauguracao do evento, fazendo-se
acompanhar do genfo e Interventor Federal no Estado do Rio, Comandante Hernani do
Amaral Peixoto e syia esposa Alzira Vargas do Amaral Peixoto, além do Ministro da
Agricultura Apol6niq Sales, do secretario de Agricultura do Estado, Rubens Farrula. A
ocasido foi propicia 3os politicos e pessoas influentes de Cordeiro que mostraram o que
de melhor aqui existlia, manifestando-se pela autonomia. Esta veio a ocorrer em 31 de
dezembro de 1943. Ainda nos dias atuais Cordeiro conta com o amor de seu povo e se
orgulha dos filhos que continuam a escrever sua histéria.

R G

VISTA PANDRAKA CA DA CIDADE

.
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“Filhos diletos, somos Cordeiro.

Dispostos a lutar, a trabalhar.

Fm nossa luta seremos os primeiros
Dentre os municipios a palma conquistar.”




300300033131

10
R

\
v

1

3%

3R

3333333300000 RILLY

o sl & . COMISSAO MUNICIPAL
| CORDEMID - R

m

™
= } PREFEITURA DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

wma educasdo de qualidade
HINO MUNICIPAL

 etra: Gil Falcdo e Vitorino da Rocha Silva
Musica: M. Jodo Batista Pires da Veiga

|
Filhos diletos, somos Cordeiro.
Dispostos a lutar, a trabalhar.
Em nossa luta seremos os primeiros
Dentre os municipios a palma conquistar.

Estribilho

No trabalho, fluminenses,
Estaremos na vanguarda aqui na serra
Sempre ativos, cordeirenses
A lutar, a elevar a nossa terra.

i
Terra de flores, flores t3o mimosas,
Florestas verdejantes, tao vigosas
Voz do Macuco, em breve correnteza.
Entoando hinos de gléria a natureza.

Estribilho

i
Gléria a Deus, pelo ambiente,
Cordato de labor e de grandeza
Em que se firma a terra estremecida
'ordeiro, querida, que é toda a nossa vida.
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INDICADORES MUNICIPAIS

Este documento tem |o objetivo de apresentar um conjunto basico de indicadores acerca
de caracteristicas deémograficas, econémicas, sociais e da gestdo do Municipio de
Cordeiro, para subsidiar a elaboragdo do Plano Plurianual 2014-2017. Conhecer as
tendéncias de crescimento da populacdo, a base produtiva, mercado de trabalho e
agricultura familiar, ps desafios e avangos quanto a questao da pobreza, educacao e
saude, assim como |a capacidade de financiamento e gestdo do municipio é etapa
fundamental para elpboracdo de um Diagndstico Situacional que sirva para definir os
programas e acdes egtratégicos da Administracao Municipal para os proximos anos.

O Boletim n3o é um documento exaustivo para essa importante e desafiadora atividade
de Planejamento, mps uma sintese multitemdtica para iniciar o trabalho. De modo a
aprofundar o Diagndstico Municipal, em cada se¢do do Boletim ha indicagdo de outros
relatérios e fontes de informacdo mais detalhadas nos portais dos Ministérios. Outras
fontes de consulta pgra essa atividade sdo os estudos, pesquisas e portais do IBGE, IPEA,
Secretarias Estaduaig e 6rgdos estaduais e municipais de estatistica, conforme mostrado
no quadro a seguir:

Instituicao Website Instrumentos disponiveis
ki
IBGE e a0 0 B Eusedind
Pl drms Sthpne gy Bepvhneen
e e iy 3 EPEADATA
Rarecun sem e g v, e T3 Irvah i s SuBra0one L Sus G am g = mviboaierey
AN PES Oy N B i -
AT % eI, e e e 0 D2 e o P anm e Sapeemamen
Apiacatws Adan do Deservhamerts Mosase
- oy Rl piorno dy Dessrmer e Mt s
e adonts v Oodos Sinican
Mrntetss 4 Saude s i (on b Cadermz, die Pharmadhe Mumcgni
Poamartl 3 iab s
At dn GRade e il o by G oo Mool e tarsac e witss Ordades
Platrnais s v pduren dn FIEC
Perintans ci Edutndes sl s jos B ot ths Cansaita arr IDES
. z [ ]
Mmoo & Prevsdwnom e reedeio gow iy & Gkl
' Pl e M gk
Mt eves <o Trelalho rerana i g0 e A o e & BAK & CAGE)
Pty Brad Sevm M irta o vey Alsecioy
Ao rteTes S0 Rl a2 irion &= Inbormage, Social, - M
Desmnwobstoonts Sond e iy, gy by g Paomsl Be Aormyas ks Ty » 2 Pragremes o
& Combate a Fame ke Saciad
et Froip B o Damucrhan et Waresaiabuvde - 00
Soacretyne de wrarm geortafeeane: g by Xaerrr, Latakog sdrm aed @ TRrnOE
Artxulsgos Federaties i SpendEompronessoioam gos De hdels, - Oty s s r 3 A
AR nrzenc do :
Flamianonts, Mz wew planm et pae b SRGUEIN 38 Platmaimerdo & Breid ey S5R)
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ASPECTOS DEMOGRAFICOS

DEMOGRAFIA

A populacdo do munigipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2000 e 2010, a taxa

de 0,95% ao ano, p
aquela registrada no

ano da Regido Sudesteg.

1,40%
1,20%
1,00%
- 0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

0,9%%

assando de 18.594 para 20.430 habitantes. Essa taxa foi inferior
Estado, que ficou em 1,08% ao ano e inferior a cifra de 1,06% ao

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000 e 2010

0.73%

Estado Brasil

Microrregido

A taxa de urbanizacap apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populagao urbana em
2000 representava 95,46% e em 2010 a passou a representar 97,22% do total.
A estrutura demografica também apresentou mudanc¢as no municipio. Entre 2000 e 2010

foi verificada amplia

3o da populagdo idosa que cresceu 3,7% em média ao ano. Em

2000, este grupo re[Iesentava 10,5% da populagao, ja em 2010 detinha 13,7% do total
i

da populagao munic
0 segmento etario de
meédia de -1,0% ao a
em 2000, o que corr]
reduziu para 21,3% d

al.

0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010, com
no. Criancas e jovens detinham 26,0% do contingente populacional
pspondia a 4.830 habitantes. Em 2010, a participacao deste grupo
h populacao, totalizando 4.360 habitantes.
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B e

& 2000
w 2010

4 83
4 .36/

|  Forts:BGE - Cansas Davagraf

A populacao resident
populacional (em mé
13.273 em 2010. Em
Para saber mais acer
do Ministério do Des¢
http://aplicacoes.mds

Populacgo residente no municipio por faixa etaria - 2000 e 2010

o

30a 39

153 29 403 59
anos anos anos
D 4877 2992 3954
D 4947 3022 5.304

Pasga 2000e 2010

bnvolvimento Social e Combate a Fome:
gov.br/sagi/Riv3/geral/index.php

60 anos
. Total
ou mais 1
1048 18601 E
|
2.797 20.430 f
:'

[e no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu crescimento
dia 1,16% ao ano), passando de 11.823 habitantes em 2000 para
010, este grupo representava 65,0% da populacdo do municipio.

ra da tematica demografica do seu municipio, consulte o aplicativo
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ASPECTOS ECONOMICOS

PRODUGAO ECONOMICA

Entre 2005 e 2010, s¢gundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio cresceu
56,7%, passando de RS 127,0 milhdes para RS 199,0 milhdes. O crescimento percentual
foi superior ao verificado no Estado, que foi de 43,3%. A participacdo do PIB do municipio

na composicao do PIB estadual aumentou de 0,05% para 0,06% no periodo de 2005 a
2010.

Participac3o dos setores econdmicos no
Produto interno Bruto do Municipio - 2010

Hmpostos
= 4.8%

. ——Agropecuarna
Agmunntiagao . ~-1.1% )
Pubiica : —INOusIna
37.2% 134%

re 855

A estrutura econémifa municipal demonstrava participacao expressiva do setor de
Servicos, o qual respondia por 82,5% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario
ou industrial, cuja participagdo no PIB era de 11,0% em 2010, contra 11,1% em 2005.
Variacdo contraria a yerificada no Estado, em que a participacao industrial cresceu de
11,1% em 2005 para 2P2,4% em 2010.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio e ne Estado - 2005 a 2010
B80.0%

30.0% 331.6%

o

Agifultura Inoustsia SEnei oy hmpastos

262 L8

1k LL;_i

S Muniopo  wistado
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PRODUCAO AGROPECUARIA

Quando analisamos jos aspectos econdmicos do municipio, é importante levar em
consideracdo, dentre|outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de
stividades nas areas ¢la pecudria e agricultura. No caso da pecuaria, dados coletados da
Pesquisa Agricola Mpnicipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco)
principais culturas delrebanho local sdo as indicadas no gréfico abaixo:

Distribuigao das 5 {cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011

Gd o fengac frangese pirtos u 4310
coovs | 2720
s [ 0%

Epano . 432

Svme 3GE-Imscisedersch: Foureilor g U4

Além do campo da pecudria, a supracitada pesquisa também fornece dados acerca da
irea de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5 (cinco)
principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas permanentes e
aquelas temporarias| conforme demonstrado no grafico que segue:

|Distribuicla das S [dinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo tmdi;iomamfmﬁ- jromeindas) - 2011

Pess=go @ 39
Ransna {cachoy 8 SO
L el 200
Comaba e 450
Feydo (smpao) 8 24
Mithao femgrio) = 100
Mantwsts W 170
Tomats  ieeea 00
Cara 0o ACicy I —— 4000

Petimanente

Lempoial ki

Para maiores informacoes: http://www.ibge.gov.br/home/
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AGRICULTURA FAMILIAR

O municipio possuig

117 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 65% dos

47% da mao-de-o

ra do setor e participavam com 35% do valor da producao

seus produtores rurFs. Esses agricultores familiares acessavam a 34% da area, ocupavam

agropecudaria municipal.

Atualmente, temos
Aptiddo ao Pronaf)

26 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declaragao de
neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses dados relativos

também ao seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP [Declaragio de Aptiddo ao Pronaf)

Municipio
Estado
Brasil

26
17.843
4.395.395

Fonte: Ministéno

Ho Deservolvimento Agrano

Para maiores informacgdes sobre os programas de apoio a agricultura familiar e aos
sssentados da refofma agraria, acesse: www.mda.gov.br e www.incra.gov.br

Para uma sintese de

http://sistemas.mdp.

acOes neste municipio, acesse:
gov.br/encontro prefeitos/
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MERCADO DE TRABALHO

Conforme dados do

possuia 10.398 pess

que 9.707 estavam 0¢
e a taxa de desocupa

No tocante a taxa
comparativa:

9.0%
8.0
7,00
5,0%
S
4 0%
3
2%
1.0%

0,07

Sona ek LeTEn

A distribuicdo das f
tinham carteira assin
propria e 2,2% de €
ocupado e trabalhaT
representavam 1,6%

O

B,4%

perag o 33
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Taxa de desemprego por area
selecionada - 2010
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dltimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
s com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo
upadas e 690 desocupadas. A taxa de participacao ficou em 58,4%
ao municipal foi de 6,6%.
desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira

ot 7.4%
I , l

Estado

Molhela.

Nicr rreglao

Brasil

Jessoas ocupadas por posicdo na ocupacdo mostra que 50,6%
ada, 16,6% n3o tinham carteira assinada, 19,5% atuam por conta
mpregadores. Servidores publicos representavam 9,6% do total
ores sem rendimentos e na produgdo para o proprio consumo
dos ocupados.
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5, 1,8% ndo tinham rendimentos e 36,5% ganhavam até um salario

'o médio mensal das pessoas ocupadas era de RS 1.150,01. Entre

os homens, o rendifnento era de RS 1.384,57 e entre as mulheres de RS 909,52,

apontando uma difer
Segundo dados do M

enga de 52,23% maior para os homens.
nistério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal do

municipio apresento

entre 2005 e 2012. E
e

ano, as admissoes r

), por oito anos, saldo positivo na geragao de novas ocupacoes
nimero de vagas criadas neste periodo foi de 1.273. No ultimo
istraram 1.589 contratagdes, contra 1.36¢€ doizcZo0

Admitidos e desligados no Municipio - 20052 2012

2000
1.500 /—M—__
1.004
500
(
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 202
-——AdmitiT 1427 1622 1611 1890 1700 1872 1582 1589
Desligago 1312 1361 1471 1785 1652 1769 1368 1366
Fomme WA see 2 32 Trashdze Emoraps (WTE: el Sara SeSmpragadias £ Degarirazades

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 3.770 postos, 49,7% a mais em
relacdo a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o

Estado, que cresceu
Para saber mais ac
consultar o aplicativg

3,3% no mesmo periodo.

rca da tematica mercado de trabalho do municipio, é possivel

do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome:

nttp://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php
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POBREZA E TRANSFERENCIA DE RENDA

Conforme dados dOL
populagao total era

ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
e 20.430 residentes, dos quais 309 se encontravam em situacio de

extrema pobreza, ol seja, com renda domiciliar per capita abaixo de RS 70,00. Isso

significa que 1,5%
extremamente pobre

da populagdo municipal vivia nessa situagdo. Do total de
s, 88 (28,6%) viviam no meio rural e 221 (71,4%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do Desenvolvimento

Social e Combate
Programas Sociais do
maximo a cada dois
minimo per capita, p

i Fome (MDS) utiliza as informacgdes do Cadastro Unico para

Governo Federal. Ele prové dados individualizados, atualizados no
anos, sobre os brasileiros com renda familiar de até meio salario
ermitindo saber quem sdo, onde moram, o perfil de cada um dos

membros das familids e as caracteristicas dos seus domicilios.
De acordo com os fegistros de mar¢o de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de

pagamentos de abril
familias registradas

de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 2.799

no Cadastro Unico e 819 familias beneficidrias do Programa Bolsa

Familia (29,26% do tptal de cadastrados). O grafico mostra a evolucdo desses cadastros
para o municipio de Cordeiro:

3.000
2.500
2.000

| 1500
1.000

Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de

beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 20062 2013

500

fov/0?
unfii?
et /o7

|

— N = o g= s e = em s | e
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O municipio apreserjta uma cobertura cadastral que supera as estimativas oficiais, de
maneira que a gestao municipal do Cadastro Unico deve concentrar esforgos na

qualificacdo das infc
iss0, 0 municipio
extrema pobreza ja

rmacdes registradas e na atualizacdo dos dados familiares. Com
dera abrir espago para incluir no Bolsa Familia as familias em
dastradas e que ainda n3o recebem os beneficios.

De junho de 2011 a faneiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu
no Programa Bolsa Familia 24 familias em situagdo de extrema pobreza.

ASSISTENCIA SOCIAL

Os atendimentos realizados no ambito da rede sécio assistencial também sao

importantes elemen

0s para o diagndstico do perfil social do municipio. O Beneficio de

Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes ferramentas de
distribuicdo de rendd no dmbito da assisténcia social, tendo sido instituido ainda na
Constituicdo Federal de 1988. No municipio, o grafico abaixo confere informacgdes

acerca da quantidad

de beneficiarios de BPC considerando o periodo de 2004 a 2013,

por tipo de beneficidtio:

Evolugdo da quantidade de beneficiarios do Beneficio de Prestag3o

T T

Continuada (BPC), por tipo de beneficidrio - 2004 2 2013

250
200
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H
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Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas, acdes e
atendimentos, especialmente considerando seus espacos institucionais, como é o caso
dos Centros de Refgréncia da Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de Atencao Integral
a Familia (PAIF). O |gréfico abaixo apresenta os principais indicadores de atendimento

nesse ambito, considerando os dados coletados no Censo SUAS do MDS para o ano de
2012:

e —— e —

| Atendimentos no PAIF e nos Servigos de Convivéncia e

| Fortalecimento de Vinculos - 2012 =

- <

400 ®@ laneiro
300 ® - o | wJunho
| 8 N © | :
200 "™ | | wDezembro
100

0

| D-Quantidade de | de 15 3 17 an0s em Senvicos de Comdvéncia e Fortalecimento de Vinculos

Fomes Mimigario do Desevovime) Soc 2 Comane 3 Fome K0S
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INCLUSAO PRODUTIVA

Além dos aspecto§ de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de
atendimento sécio dssistencial, é importante analisar, também, o perfil ocupacional dos

individuos que faze
atualizados do prog
2013, o municipio ¢
possivel encontrar,
Unico. O grafico a
cadastrados tanto ni
novembro de 2012 ¢

Quando consideramd
no programa MEI,

parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais
rama de Microempreendedores Individuais (ME!). Em fevereiro de
fontava com 637 pessoas cadastradas como MEL Desse total, foi
também, individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
paixo mostra a evolugdo do total destes individuos, que estio
b Cadastro Unico, quanto no MEI, para os meses de junho de 2012,
fevereiro de 2013:

fotal de individuos cadastrados simultaneamente no MEl e no
Cadastro Unico - 2012 e 2013

143

junf12 novf12 foy/13

to3de s moree Faaeem irn canddERR SR M oo Desee drerts 220 p e Lomnate b Baeme  VEGL

Ds os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico e
foi possivel observar, para o municipio, as 5 (cince) principais

atividades econdmicas por eles desenvolvidas, conforme demonstrado no grafico abaixo:

mree 0l fo e

Para saber mais acer:
http://aplicacoes.md

Distribuigdo das S {cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais {MEl) do municipio - 2012

L - L g ]

PCcda, Sot Nesicn, de Pegas Do esnudci

Seme oo | 11
s e s anpnte v | 1
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fa da tematica:
5.gov.br/sagi/Riv3/geral/index.php
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34,5%

Itimo Censo Demogréfico, no municipio, em agosto de 2010, a taxa
pessoas de 10 anos ou mais era de 5,5%. Na area urbana, a taxa era
iral era de 17,1%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de
2,2%.
xa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados do
ps por faixa etaria, conforme se observa no gréfico abaixo:
Percentual de criangas atendidas na rede

educacional, por faixa etéria - 2010

94.7% 97,6%

2a25an0s 6314 anos

Foram calculadas, tanjbém, metas para o indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
(IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:

Metas do indice de Desenvolvimento [
da Educatdo Basica [IDEB) - 20092 2021
65

Dacos
Observados

60

2011 2013 2017
Mestas estabe lecidas peio MEC

i A~ Ercelib ool WED

Para saber mais acercg da tematica acesse: http://www.mec.gov.br/
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Os dados do Ministétio da Satde sdo importantes para diagnosticar a situacdo da area no

municipio. No tocan

3 mortalidade infantil, o nimero de dbitos infantis foi de 1 crianca,

ao passo que no Estado o nimero de Gbitos infantis foi de 3.023 criancas e a taxa de
mortalidade infantil foi de 13,94 criangas a cada mil nascimentos.

No que concerne a njorbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de internagao sao
as listadas no grafico|abaixo:

Distribuicio das 5 {onco] principais
causas de morbidade hospitstar do municipio - 2012
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Além da morbidade hospitalar, é importante, também, assinalar as principais causas
externas de 6bito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo Demografico 2010, o
total da populacgdo de 15 a 29 anos era de 4.947 individuos, sendo que 05 faleceram em
funcdo de eventos efou causas externas.

Quando analisamos

de maneira mais detida essas informagdes, notamos que as causas
municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas externas de

ébito dos individuok na faixa etaria de 15 a 29 anos sdo, de acordo com dados do

de morte variam p(}r

Ministério da Saud
2005 e 2010:

, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base os anos de

Distribuicao das 3 [trés) principais causas externas de obito,
por tipo de causa - 2005 & 2010

LB FUPAF SUBCASE YO urtanamenite
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Por fim, é importa

te ressaltar as condigbes de saneamento e servicos correlatos do

municipio, que int¢rferem nas condi¢des de satde da populagdo. Dados do Censo
Demografico de 2010 revelaram que na area rural do municipio, a coleta de lixo atendia
91,9% dos domiciligs. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua, o acesso

nessa area estava

m 90,0% dos domicilios particulares permanentes e 24,5% das

residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado. No caso da area urbana, o

grafico abaixo forn

pce a distribuicdo desses servicos para os domicilios particulares

permanentes:
Pertentual de domicilios da area urbana com acesso 2 rede de
abastecimento de dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitdrio adequado - 2010
120,0% —
C o -+ 2,0

100,0% g_‘_'_'d%_ : e

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0% :
Abastecimento de agua Coleta de lixo Escoamento adequado

Fonte 18GE - {amtos Demagledicosoe 10002 2010

Para saber mais acer
Ministério da Saude:

ra da tematica satide do municipio, é possivel consultar o website do
http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/index.cfm
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ASPECTOS DE GESTAO MUNICIPAL

FINANCAS PUBLICAS

A receita orcamentdria do municipio passou de RS 20,3 milhdes em 2005 para RS 30,3
milhdes em 2011, g que retrata uma alta de 49,1% no periodo ou 10,50% ao ano.

A proporc¢ao das regeitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econémicas do
municipio, em reldcdo a receita orcamentdria total, passou de 9,00% em 2005 para
10,41% em 2011, e|quando se analisa todos 0s municipios juntos do estado, a proporgao
aumentou de 36,25% para 37,73%.

A dependéncia em felacdo ao Fundo de Participagdao dos Municipios (FPM) aumentou no
municipio, passandp de 23,99% da receita orcamentaria em 2005 para 24,62% em 2011.

Essa dependéncia fpi superior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que
ficou em 5,59% em|2011.

Distribuicdo percentual das 5 {cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Previdéncia _
Social

5%

Administracdo _-
14%:

_ . _ Educag3o
Urbanismo 20%

Famts 1An pars daFaneean UF TecertadiD

As despesas com saude, educagdo, urbanismo, administragao e previdéncia social foram
responsaveis por 85,09% das despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas
alcancaram 2,06% lo orcamento total, valor esse inferior a média de todos os municipios
do estado, de 2,59

Para saber mais acé¢rca da tematica finangas publicas do municipio, é possivel consultar o
aplicativo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome:
http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php
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RECURSOS HUMAN

A Administracdo
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nicipal conta com 709 servidores, entre os
09 e 2010 o municipio realizou concurso publico.

o ———— de |
segundo tipo de vinculo - 2011

17
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108 ar Comissionado Estagidrio
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website do IBGE: http://www.ibge.gov.br/home/

quais 88,7% sao

0

Sem Vinculo
Permanente

-

@ da tematica recursos humanos do municipio, é possivel consultar
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METAS E ESTRATEGIAS DESTE PME

META 1

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educag¢io infantil em creches
de forma a atender, [no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés)

anos até o finalda v
ESTRATEGIAS:

1.1) o Municipio dev
da rede publica de
padrao nacional de
anos até 2016 e, no

géncia deste PME.

pra colaborar com a Unido nos programas de expansdo e melhoria
Educagdo Infantil, atendendo as necessidades locais e segundo
alidade, com vistas a atender a demanda de atendimento de 4 e 5
inimo, 50% da demanda por creche da rede até 2020;

1.2) o Municipio devera garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10%
(dez por cento) a dif¢rencga entre as taxas de frequéncia a educac¢do infantil das criangas
de até 3 (trés) anos priundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as
do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) o Municipio realjzara, mensalmente, em regime de colaboragdo , levantamento da

demanda por creche

para a populagao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a

oferta e verificar o atpendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no
prazos para definigag
creche;

1.5) manter as Crec

primeiro ano de vigéncia do plano, normas, procedimentos e
) de mecanismos de consulta piblica da demanda das familias por

nes Municipais Casardo e Padre Antonio Claret. Construir mais

creches, em regimeé
programa nacional d
de equipamentos,

educacao infantil da

1.6) desenvolver e u
desenvolvido no amt

+ de colaboracdao e respeitadas as normas de acessibilidade,

construcao e reestruturacao de escolas, bem como de aquisicdo
sando a expansdo e a melhoria da rede fisica das escolas de
rede municipal;

tilizar instrumentos de acompanhamento e avaliacdo do trabalho
jito da Educac3do Infantil, com a finalidade de promover a melhoria
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1.13) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educagao infantil, em especial dos beneficidrios de programas de
transferéncia de repda, em colaboracdo com as familias e com os drgaos publicos de
assisténcia social e protegao a infancia;

1.14) promover a blisca ativa de criangcas em idade correspondente a educacdo infantil,
em parceria com drgaos publicos de assisténcia social, saiide e protecdo a infancia,
preservando o direito de opgdo da familia em relacdo as criancgas de até 3 (trés) anos;

1.15) realizar, angyalmente, o levantamento da demanda manifesta por educagdo
infantil em creches g pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.16) estimular o a¢esso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as criancas
de 0 (zero) a 5 (cincp) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Infpntil.
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Universalizar o ensir;r fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis)

a 14 (quatorze) ano

e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia

deste PME.
ESTRATEGIAS:

2.1) o Municipio em

rticulacdo e colaboragdao com o Ministério da Educacdo devera até

o final do 22 (segundo) ano de vigéncia deste PME, elaborar e encaminhar ao Conselho
Nacional de Educac¢do, precedida de consulta publica nacional, proposta de direitos e

objetivos de apren
fundamental;

izagem e desenvolvimento para 0sS (as) alunos (as) do ensino

2.2) o Municipio deyera pactuar com os demais entes da federacdo, a implantacdo dos

direitos e objetivos
nacional comum cur

2.3) criar mecanism|
ensino fundamental

2.4) fortalecer o acd
aproveitamento esc
como das situacdes
estabelecimento de

de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base
Ficular do ensino fundamental;

hs para 0 acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do

mpanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
blar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
de discriminacio, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
condi¢des adequadas para O sucesso escolar dos (as) alunos (as),

em colaboragao co

as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social e protegao

3 infancia, adolescéhcia e juventude;

2.4.1) criar um grypo de trabalho formado pelas Secretarias Municipais de Saude,
Educacdo e Assisténcia Social para acompanhar e tomar providéncias em relacdo aos

alunos objetivando

o cumprimento da presente meta;
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ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com

orgaos publicos de a%sisténcia social e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) desenvolver tecpologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacio do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente

comunitario, consid
campo;

rando as especificidades da educagdo especial e da escola do

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho

pedagogico, incluind

h adequacdo do calendéario escolar de acordo com a realidade e a

identidade cultural dp municipio;

2.8) articular a integracdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais em

parceria com a Sec
Grupos de Teatro, G

regular de atividade

espaco escolar;

tetaria de Cultura, tais como Escolas de Samba, Folias de Reis,
rupos de Danga, Grupos de Terceira ldade etc., garantindo a oferta
s culturais para a livre fruigdo dos educandos dentro e fora do

2.9) estreitar as relr;ﬁes entre as escolas e as familias através da designagao de

atividades extraesco
responsaveis;

2.10) manter a ofer
campo na propria ¢
surgirem;

ares a serem executadas pelo aluno, em conjunto com seus pais ou

a do ensino fundamental nos anos iniciais, para as populagdes do
pbmunidade e assegurar o atendimento a possiveis demandas que

2.11) assegurar a of\erta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender

aos filhos e filhas de

profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12) criar o nucl

o de apoio de atendimento ao aluno que apresentar alguma

necessidade especigl para favorecer o seu desenvolvimento, ou firmar parcerias com
profissionais habilitados em psicologia, fonoaudiologia, neurologia, psicopedagogia

entre outros;

2.13) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a

habilidades através

Ho Programa Mais Educagdo ou similares;
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2.14) promover atjvidades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
dentro e fora do ¢spaco escolar em parceria com a Secretaria de Esportes e outras
entidades esportivas;

2.15) proporcionar| a correcido do fluxo (distorcdo idade/série) criando programas de
aceleracdo de estufos, classes de progressdo, previstos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional]
2.16) participar do sistema de Avaliacdo de Educacdo Basica do Estado do Rio de Janeiro
(SAERJ) para o acompanhamento do desempenho individualizado dos alunos do ensino
Fundamental.
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Universalizar, até 3015, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a

17 (dezessete) and
liquida de matric

ESTRATEGIAS

3.1) oportunizar pr
pela relagdo entre |

s e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
ilas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Sticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
feoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de

maneira flexivel e diversificada, contelidos obrigatérios e eletivos articulados em
dimensdes como | ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material
didatico especificd, a formacdo continuada de professores e a articulacdo com
instituicdes académicas, esportivas e culturais, aderindo e participando dos programas
do governo estadual e federal;

3.2) enviar gestores, professores, coordenadores pedagogicos e agentes de leitura da
rede estadual e municipal para participar da consulta publica nacional, com proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) de
ensino médio, a sérem atingidos nos tempos e etapas de organizacdo deste nivel de
ensino, com vistas g garantir formagao basica comum;

3.3) incentivar e déstacar a participacdo dos professores e coordenadores pedagogicos
nos cursos de forrhacdo continuada oferecidos pela Secretaria Estadual de Educacao,
além de promover encontros com os professores da rede estadual que atuam em

Cordeiro e nos m
compartilhamento

3.3.1) implantar e

elaborada pelo Cor

3.4) garantir a fru
ampliacdo da prati

nicipios vizinhos (Macuco-Cantagalo), para estudo do curriculo e
das boas praticas pedagogicas;

consolidar, no prazo de trés anos, a nova concepgdo curricular
'selho Nacional de Educagao;

cdo de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a
ra desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) manter e amglliar programas e acdes de corre¢do de fluxo do ensino fundamental,

por meio do acom

banhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar

defasado e pela adocdo de praticas como aulas de reforco no turno complementar,
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estudos de recupert;éo e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade;

3.5.1) realizar a avaliacdo do aluno com rendimento escolar defasado por profissionais
da drea de satde (ppicélogos, fonoaudidlogos, neurologistas, psicopedagogos, etc) para
investigar as causas do bloqueio ou dificuldade de aprendizagem;

3.6) estimular a pafrticipagdo dos alunos concluintes do Ensino Médio no Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteldo
curricular do ensing médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade deresultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacio da
Educacdo Basica - $AEB, € promover sua utilizacdo como instrumento de avaliacio
sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacao basica, de avaliacio
certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro
e fora da escola, e|de avaliagio classificatéria, como critério de acesso 3 educacdo
superior;

3.6.1) melhorar o apfoveitamento dos alunos do Ensino Médio, de forma a atingir niveis
satisfatdrios de desempenho, definidos e avaliados pelo Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacdo Basica|(SAEB), pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e pelos
sistemas de avaliacd® que venham a ser implantados nos Estados;

3.7) fomentar a exjansﬁo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacao profissional, observando-se as peculiaridades da populagao;

3.8) 3.8) estruturar e|fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos jovens beneficidrios de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e 3 interacdo com o
coletivo, bem como ¢las situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboracdo com as| familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saide e
protecao a adolescéncia e juventude, com estimulagdo permanente da participagao dos
pais na vida escolar dps filhos.

3.9) promover a bus:t ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagio com os servicos de assisténcia social, saide e protecdo a
adolescéncia e a juventude;
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3.10) fomentar progfamas de educacdo e de cultura para a populagdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social ¢ profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo gscolar;

3.11) adotar medidag para ampliar a oferta diurna e manter a oferta noturna, suficiente
para garantir o atendimento dos alunos que trabalham ou outra necessidade especifica;

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.13) promover acdds de prevengdo a evasao motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discrimifacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de
exclusao;

3.14) estimular a pLarticipar;éo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas;

3.15) estabelecer estratégias para, progressivamente, no prazo de 4 (quatro) anos, a
contar da publicagdd deste Plano, elevar em 10% os indices de desempenho dos alunos
do ensino médio, tendo como base o proprio desempenho da unidade escolar nos
exames nacionais;

3.16) estimular por meio da realizacdo de parcerias, a partir da publicacdo deste Plano,
o cumprimento pelds empresas publicas e privadas da Lei do Aprendiz, Lei Federal nr.
10.097, de 19 de fezembro de 2000, que oportuniza aos adolescentes entre 14
(quatorze) 18 (dezojito) anos, matriculados em unidades de ensino, um contrato de
aprendizagem condizente com a sua condi¢do de aluno em fase de formacdo para o
mundo do trabalho,|bem como ampliar os programas de parceria para oferta de vagas
de estagio remunergdo;

3.17) apoiar e inceptivar os grémios estudantis, a partir da publicacdo deste Plano,
como espaco de participacio e exercicio da cidadania, refletido em um curriculo
centrado na autondmia do educando e no protagonismo juvenil, orientado para uma
sociedade em que [se relevam questdes, como, empregabilidade, ética, conflitos de
classes, criminalidade, meio ambiente e qualidade de vida, constante inovagao
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informacdes e reflexdo critica, economia/cultura

globalizada versus oytros processos de desenvolvimento econdmico e cultural;

3.18) desenvolver a
pratica educativa inf
9.795/99 (Dispde sok

3.19) garantir acom
modo que 0 ensino |

educacdo ambiental, tratada como tema transversal, como uma
fegrada, continua e permanente em conformidade com a Lei nr.
re a educagdo ambiental);

panhamento pedagodgico para a direcdo, professores e alunos de
médio cumpra a sua fungdo de formagdo para o pleno exercicio da

cidadania e da insergao produtiva do individuo;

3.20) realizar de pro

etos em parcerias com Conselho Tutelar, Comissarios de Menores,

Policia Militar, Secretaria de Salde, para orientagdo das familias na formagao ética e

moral dos educandos;

3.21) promover prog
profissionais da educ

Py

ramas de preveng¢do ao uso de drogas, inclusive formagao para os
acdo conduzirem a continuidade desta formacao nas salas de aula;

3.22) ampliar o m':rgero de orientadores educacionais para que cada escola conte com
i

um ou mais profiss

nais, de acordo com sua necessidade.
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hento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede
asica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacao,
uno;

4.5) estimular a criagcdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de

saude, assisténcia soc
da educacdo basica
desenvolvimento e alt

4.6) manter e incentiv

|, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores
com os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
as habilidades ou superdotacao;

ar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas

instituicdes publicas, xra garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia

por meio da ade
acessibillidade e da
tecnologia assistiva, a

acdo arquitetdnica, da adaptagdo do transporte para a
Hisponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de
ssegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis

e modalidades de e¢nsino, a identificacdo dos alunos com altas habilidades ou
superdotacao;

4.7) acompanhar a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda

lingua, aos alunos sui
em escolas e classes
no 5.626, de 22 de
Direitos das Pessoas
para cegos e surdos-

4.7.1) oferecer trein
Cordeiro.

4.8) garantir a oferta
alegacao de deficiénc
atendimento educaci

4.8.1) oferecer proj
necessidades

dos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos,
ilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto
ezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengao sobre os
om Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura
gos;

mento regular em Libras para os professores do Municipio de

| de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
ia e promovida a articulagdo pedagoégica entre o ensino regulare o
pnal especializado;

fessor mediador para as salas em que existam alunos com
especiais;

4.9) fortalecer o ac?mpanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao
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atendimento educgcional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e 3ltas habilidades ou superdotagao beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, juntamente com O combate as situagdes de discriminacao,
preconceito e violéntia, com vistas ao estabelecimento de condicdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, safide e protecao 3 infancia, 2 adolescéncia e a juventude;

4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogao do
ensino e da aprendizagem, bem como das condicdes de acessibilidade dos estudantes
com deficiéncia, tfanstornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.11) promover 0 esenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de pqgliticas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades |ou superdotacao que requeiram medidas de atendimento
especializado;

4.12) promover a 3rticulagao intersetorial entre érgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social ¢ direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelps de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar,
na educacio de joyens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento ¢om idade superior 3 faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de
forma a assegurar a atencdo integral ao longo da vida;

4.13) apoiar a ampliacao das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacao dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvglvimento e altas habilidades ou superdotacao, garantindo a oferta de
professores do a endimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutgres e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14) definir, no tegundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliafao e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
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privadas que prestagm atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e 3ltas habilidades ou superdotacao;

4.15) promover, a gbten¢do de informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtprnos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) incentivar a ifclusao nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacao
para profissionais pa educacdo, inclusive em nivel de pdés-graduagdo, observado ©
disposto no caput do art. 207 da Constituicio Federal, dos referenciais tedricos, das
teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento edugacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e|altas habilidades ou superdotacao;

4.17) promover pafcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com 0 poder publico, visando a ampliar as condigdes
de apoio ao atengdimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvglvimento e altas habilidades ou superdotacao matriculadas nas redes
publicas de ensino

4.18) promover pgrcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativop, conveniadas com 0 poder publico, visando a ampliar a oferta de
formagdo continupda e a produgdo de material didatico acessivel, assim como 0S
servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagao e aprendizagem
dos estudantes ¢om deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou sugerdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

4.19) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
<em fins lucrativo$, conveniadas com 0 poder publico, a fim de favorecer a participagao
das familias e da qociedade na construcao do sistema educacional inclusivo;

4.20) buscar pargerias entre 0 municipio e as entidades que atendam as pessoas com
Necessidades Edycativas Especiais, através de uma equipe multiprofissional;

4.21) promover| a formacdo continuada aos professores do servico de apoio
especializado;




1
A

i

313332335030 3808 8808 S S AN AN RS MR A A

X
£ =S
~

SECRETARMA NUMICIAL BT EDUCACAD
ROERD - R

PREFEITURA DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAQ MUNICIPAL

/ﬁ

Edjorco coletive para assegunar
wma educagdo de gualidade

4.22) garantir a generalizagdo, em trés anos, da ampliagdo de testes de acuidade visual

e auditiva em todas

as instituicdes de Educagdo Basica de forma a detectar problemas e

oferecer apoio adiquado a todos educandos em parceria com a area da saude,

capacitando os p
disponibilizando os

ofessores e especialistas quanto a aplicacdo dos testes e
materiais necessarios para a ampliacao dos mesmos;

4.23) garantir esan;o fisico adequado aos servicos de apoio especializado, em

consonancia com as
4.24) desenvolver
Projeto de Atendin
necessario;

4.25) tornar dispo
didaticos falados,
deficiéncia visual ¢
materiais graficos
acentuadas, lapis 6

diretrizes de Salas de Recursos e Salas de Apoio Pedagogico;
em toda rede regular de ensino do Municipio de Cordeiro, um
Lento aos Diferentes Ritmos de Aprendizagem, com todo suporte

hivel, dentro de 3 anos, a partir da vigéncia deste plano, livros
m Braille e em caracteres ampliados para todos os educandos com
b de baixa visio, da Educacdo Basica, bem como, disponibilizar
de consumo para alunos com baixa visao (caderno com linhas
B);

4.26) assegurar a inclusdo no Projeto Politico Pedagégico das escolas da rede regular de

ensino, do atend

mento as pessoas com aos Necessidades Educativas Especiais,

definindo recursosle oferecendo formagao continua a seus professores;

4.27) garantir o at¢gndimento em instituicdes da Educacdo Especial, bem como recursos
humanos especialifados aos educandos da Educacdo Basica que apresentam deficiéncia
mental severa e dleficiencia multipla, através de parcerias com as areas da saude,

trabalho e assisté

ia social;

4.28) estabelecer cooperagao com as 4reas da salde, previdéncia e assisténcia social
para, no prazo de cinco anos, tornar disponivel drteses e proteses, equipamentos

adaptados e rec
Especiais;

4.29) garantir a p

rsos Opticos para todas as pessoas com Necessidades Educativas

daptagdo dos equipamentos para as pessoas com Necessidades

£ducativas Especipis, para uso da informatica educativa, incluida na rede regular e

especial de ensing;
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4.30) articular com as Secretarias Municipais a inclusdo dos PNEE na Politica Municipal
de Cordeiro, bem cqmo garantir a participagao destas pessoas nas atividades culturais,

desportivas e de lazer, programadas nos calendarios.




1A N T e R R I LY

)/ PREFEITURA DE CORDEIRO
= SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COMISSAO MUNICIPAL

Ula,

SECRETARIA MusICPaL D ECUCACAD
RDEROC - )

— O

METAS

Alfabetizar todas a$ criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino
fundamental

ESTRATEGIAS

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetiza¢do, nos anos iniciais do ensino
fundamental, artichlando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valgrizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagégico especifjco, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas.
Proposicao de estirpulo financeiro ou através de premiagdes aos professores da rede
publica que consigam os melhores desempenhos na alfabetizagdo infantil, mediante a
avaliacio externa a ser realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo e também
inscricdo das escol@s nos programas do Governo Federal para alfabetizagdo na idade
certa;

5.2) instituir instrumentos de avaliagdo municipal periédicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das ¢riancgas, aplicados a cada ano, para treinamento sistematico dos
alunos e prepara-lps para as provas nacionais. Estimular os sistemas de ensino e as
escolas a criaren] os respectivos instrumentos de avaliacgdo e monitoramento,
implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o
final do terceiro anp do ensino fundamental;

5.2.1) incentivar que 0 mesmo professor alfabetizador acompanhe os alunos do
primeiro ao terceirp ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, ceftificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacao de
criangas, asseguraﬁia a diversidade de métodos e propostas pedagégicas, bem como o
acompanhamento|dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,
devendo ser dispopibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos.
Compra, ou promogao de campanhas de doacdo, para aquisicdo de materiais
aducativos mais atraentes para cada faixa etaria, como computadores portateis, tablets
ou material analo

5.4) fomentar o
pedagodgicas inova

desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
Horas que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo




LELBBIS NI UL ENTBReRRbl

A
v

PEELTLIILLILLLLLLLLY

U)I‘

SECRETARIA MUNCIAL PE EDUCACAD
RDERO - R

PREFEITURA DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COMISSAO MUNICIPAL

)

escolar e a aprendjzagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens

metodologicas e suz

efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo e de populagbes itinerantes, com a

producdo de mafgeriais didaticos especificos, e desenvolver

instrumentos de

acompanhamento que considerem 0 uso da lingua materna;

5.6) promover e estimular a formac3o inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de cfiangas, com 0 conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicps inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-
graduacdo stricto §ensu e acoes de formacado continuada de professores (as) para a

alfabetizacdo. Ofe
educacdo basica, F

ecimento de reciclagem permanente e Cursos aos professores da
ara sua atualizacdo e poderem oferecer uma qualidade de ensino

mais condizente cdm a realidade tecnoldgica atual, de forma a oferecer um ensino mais

atrativo;

5.7) apoiar a alfz
especificidades,

inclusive a alfabetizagdo bilingue

betizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal. Criar incentivos para os professores que

venham a trabal
especializados, in
similares;

5.8) estreitar as |

ar nessa area, bem como o acompanhamento de profissionais
loco, e parcerias com instituicoes especializadas, como a APAE e

elagbes entre as escolas e as familias através da designagdo de

atividades extraesfolares a serem executadas pelo aluno em conjunto com seus pais ou

responsaveis.
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META 6
Oferecer educacdo %m tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das

escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos
alunos da educacdo|basica.

ESTRATEGIAS:

6.1) promover, com|o apoio da Unido e Estado, a oferta de educagado basica publica em
tempo integral, gor meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, [inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a|7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacao
progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.1.1) incluir as escplas em programas como Ensino Médio Inovador ou similares, onde
o curriculo é redes¢nhado para aumentar gradativamente o tempo do aluno na escola,
em macrocampos ariados;

6.1.2) incentivar a| pratica de esportes com estruturagao, reforma ou construgao de
quadras, através oy ndo de programas estaduais ou da unido;

6.2) participar do |programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetonico e de
mobiliario adequgdo para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobrges ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade social, sugerindo-
se que sejam consfruidas nos bairros Retiro Poético, Rodolfo Gongalves e Lavrinhas;

programa nacional de ampliagdo e reestruturacao das escolas
publicas, por mei¢ da instalagao de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informatica, espdcos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas,
refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de material

6.3) participar do

didatico e da for

6.3.1) promover

¢do de recursos humanos para a educacao em tempo integral;

rampanhas na comunidade e empresariado local para aumentar e

melhorar os espacos indicados acima, assim como incentivo de “adocdo” de uma

escola, ambiente
ampliacdes ou M3

ou turma, para compra ou financiamento de bens, reformas,
teriais didaticos para os alunos. Tais campanhas ndo necessariamente
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terdo apenas apoio franceiro, mas buscardo a integracdo do empresariado da regiao

para suporte e elabor

¢ao dos projetos em conjunto com as escolas;

6.4) articular as escol'rs do municipio com os diferentes espagos educativos, culturais e

esportivos e com e

uipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,

pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios, promovendo parcerias com
empresas para aumerjto, construgdo e melhoras desses espacos;

6.4.1) criar o Memor

al da Educacdo Cordeirense com acervo atualizado regularmente

com contribuicdo d4s escolas e dos alunos, objetivando tornar-se um espago de

atividades extracurric

ulares;

6.5) firmar parcerias ¢om as entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema

sindical para a oferta
do municipio;

6.6) orientar a aplicag

de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar das escolas

3o da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de

novembro de 2009, ém atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) das

escolas da rede publ

ca de educacdo basica, de forma concomitante e em articulacdo

com a rede publica de¢ ensino;

6.7) atender as escol
em consulta prévia e

6.8) garantir a educa

hs do campo na oferta de educagdo em tempo integral com base
informada, considerando-se as peculiaridades locais;

3o em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos

globais do desenvoldimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezegsete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria
escola ou em instituicdes especializadas, o que podera ser realizado em conjunto com

instituicdes especiali

6.9) adotar medidas
direcionando a expa

adas, como a APAE ou similares;

para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
hs3o da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativab, esportivas e culturais. Na adequacdo do curriculo, vinculada aos
programas de govefno ja existentes, devera ser otimizado o tempo baseando-se
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também na diversidpde das areas de conhecimento apresentadas, de forma que todas
possam ser alcangadas, para um ensino mais equilibrado e pleno;

6.10) propor o aprpveitamento do tempo da educacdo integral visando também a
elaboracdo de agdep sociais para promogao de valores culturais e humanitarios, como
visitas a asilos, campanhas de voluntariado e agdes que promovam uma sociedade mais
autruista.
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Fomentar a qualidagde da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

municipais para o Ideb:
| Médias Municipais
| 20 201 20 20
’ 15 7 19 21
Anos iniciais do Ensino Fundamental 5, 6,0 6, 6,
8 2 5
Anos finais [do Ensino Fundamental 4, 51 5, 5,
; 9 5 6
L . . 4, 4,7 5 5,
Ensino Médio 3 0 )

ESTRATEGIAS:

7.1) estender a préatica educacional no municipio para além da secretaria de educacao,
articulando seus pfogramas com as demais secretarias, criando uma rede de apoio
integral as familias|] bem como estabelecer didlogos com as familias e parcerias com
entes da comuniflade, como condicdo para garantir a melhoria da qualidade
educacional, ampliando programas e aprofundando acdes de atendimento ao aluno, em
todas as etapas da educagao basica;

7.2) criar programd de assisténcia ao alunado em todas as etapas da educagao basica e
aos profissionais dp educacdo, em agdes voltadas a promogdo, preven¢ao, atencao e
atendimento a sadde e a integridade fisica, mental e emocional, em parceria com a
secretaria de saude;

7.3) garantir as escolas publicas de educacdo basica acesso a energia elétrica,
abastecimento de #gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos soélidos;
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7.4) capacitar os educadores para deteccdo dos sinais e das causas da violéncia na
escola, como a violgncia doméstica e sexual, para a adocdo de medidas adequadas em
favor da cultura dé paz e um ambiente escolar seguro. Oferecer suporte juridico aos
educadores para qye conhecam e adotem as providéncias previstas em lei;

7.5) para as populd¢des tradicionais do campo e populagoes itinerantes, respeitando a
articulacdo entre o§ ambientes escolares e comunitarios:

a) garantir o desepvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a
participacdo da comunidade na definicio do modelo de organizacdo pedagogica e de
gestao das instituigoes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares
de organizacao do fempo;

b) assegurar a ofgrta bilingue na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental em lihgua portuguesa;

c) reestruturar e afquirir equipamentos, bem como ofertar programa para a formacao
inicial e continuada de profissionais da educagao;

d) garantir o atendimento em educacdo especial, assegurando a adequagdo do espaco
fisico as necessidafes do educando, garantindo a presenca de um professor mediador e
diminuindo a quantidade de alunos nas turmas em que exista necessidade desse
atendimento espegial;

e) desenvolver cufriculos e propostas pedagégicas especificas para educacdo escolar
para as escolas| do campo, incluindo conteudos culturais correspondentes e
fortalecendo as |praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especifidos, inclusive para os alunos com deficiéncia;

7.6) promover g consolidar politica de preservacdo da memdaria municipal, em
articulacdo com p Estado e a Federagdo, incluindo a formagao de professores e de
alunos nos progrdmas de formacao que forem oferecidos;

7.7) desenvolver|pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdao do campo considerando as especificidades locais e as boas praticas nacionais
£ internacionais;




$233032535533508 N e N e e e R R e R R A R

7.8) garantir o ace
artisticos e a equ

SECRETARSA BMICPN. OF EDUCACAD
ORDEIRD - R

PREFEITURA DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COMISSAO MUNICIPAL

[ e
- £
ERTADG [ R0 DE SAnERE

Eoforco coletivo para asseganar
uma educacio de gualidade

4so dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e
ipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar,

garantir a acessibilifade as pessoas com deficiéncia;

7.9) garantir trans

orte gratuito para todos os estudantes da educagdo do campo na

faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e padronizacdo
integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metfologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento

compartilhado, co

participacdo proporcional da Unido, visando a reduzir a evasao

escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.9.1) assegurar q

as estradas da zona rural do municipio estejam em boas condigdes

de trafego para gargntir o acesso dos alunos a escola;

7.10) que cada escpla, em seu ambito interno:

a) defina seu perfil
condicdes de infra

considerando o alunado e o corpo de profissionais da educacao, as
strutura das escolas e da comunidade em que se insere, 0S recursos

pedagogicos dispohiveis, as caracteristicas da gestdo e outras dimensdes relevantes,

ponderando as es

b) no ultimo ano d
do ensino médio
direitos e objetivo!
(oitenta por cento
todos os drgdos do

¢) contribua com ¢

tenha como base: avaliacio de desempenho;

cificidades das modalidades de ensino;

e vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino fundamental e
tenha alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
. de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
), o nivel desejavel; devendo, para isso, existir a participacao de
governo.

) desenvolvimento do aluno do ensino fundamental e ensino médio
oferta de oportunidades de

aprendizagem; dificuldades apresentadas e oferta de profissional especializado,

infraestrutura escolar,

recursos pedagdgicos; situacdo socioecondmica; e

desenvolvimento dfetivo;

d) estabeleca e in
nacional comum
respeitado o perfil

plante diretrizes pedagdgicas para a educagdo bdsica e a base
dos curriculos, para cada ano do ensino fundamental e médio,
da Unidade escolar;
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e) estabeleca estratégias que contribuam para a melhoria da gestdo educacional, da
formacdo continuada para professores em sua area de atuagdo, com base nas

dificuldades apres

ntadas pelos alunos; na melhoria dos funcionarios de apoio; e

prover as melhorias|dos recursos pedagogicos e de infraestrutura;

f) aprimore contin

uamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino,

englobando o ensipo de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino

fundamental; incor

pore o Exame Nacional do Ensino Médio ao sistema de avaliacao da

educacdo basica; e|utilize os resultados das avaliagdes nacionais para a melhoria dos

processos e pratica

$ pedagogicas;

g) observe os indicgdores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo especial e
da qualidade da ediicacdo bilingue para surdos;

h) aplique as tecnolpgias educacionais para a educagdo infantil, o ensino fundamental e
o ensino médio e incentivando praticas pedagdgicas inovadoras, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como acompanhe os resultados
nos sistemas de ensino;

i) ampliar a agao

Ha escola, através de espacos permanentes de dialogos entre os

profissionais da educagdo, com as familias e outros equipamentos sociais, em um

processo continuo

gestao democratica;

i) garantir o acess(

de autoconhecimento e autoavaliagdo, para aprimoramento da

b dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e

artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias;

k) inserir nos curric

Llos escolares contelidos sobre a histdria e as culturas afro-brasileira

e indigenas, explofando-as através da arte e da literatura e com féruns de educacao

sobre a diversida

He étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a

sociedade civil, comy a colaboragao da secretaria de cultura;

7.11) fixar metas ir

itermedidrias para as escolas que apresentarem médias estatisticas

inferiores a desejayel, conforme IDEB, apoiando-se em recursos técnicos e financeiros

internos e articulan

do com entes municipais e outros, visando sua superagao;
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7.11.1) divulgar os| programas federais de educacdo pubica nas escolas, oferecendo
treinamento 3 equipe para que busquem recursos financeiros em tais programas ,
devendo os gestores escolares zelarem pela regularidade da documentacao
administrativa, fiscal e contabil necessaria.

7.12) acompanhar|os resultados dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da
educacdo basica e [do IDEB, das escolas, redes publicas de educagdo basica e sistemas
de ensino do MuniJ:ipio de Cordeiro em comparacdo com os demais Municipios e ainda,
os indicadores sotiais como os de nivel socioeconémico das familias do alunado,
informando ao (onselho Municipal de Educacdo e aos sistemas de comunicacao
comunitarios;

7.12.1) para garantir a equidade da aprendizagem, o Conselho Municipal de Educacao,
ciente das médias|informadas pelo IDEB e das diferencas expressas entre as escolas,
deliberara em favor do estimulo as escolas em baixa;

7.13) adotar medidas para a melhoria da qualidade do ensino, com base nos
parametros minitnos de qualidade dos servicos da educacdo basica a serem
estabelecidos pelal Unido, que serdo utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos |pedagégicos, entre outros insumos relevantes e instrumentos de
melhoria da qualidade do ensino base;

7.14) garantir a participacdo da rede municipal de ensino nos sistemas estaduais de
avaliacdo da educacao basica, para, com suas informacdes, orientar as politicas publicas
e as praticas pedagogicas;

7.15) promover, fom especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro| e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.16) estabelecer|politicas de estimulo as escolas para melhorarem o desempenho no
ideb, de modo a|valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade
escolar;
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7.17) participar do programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos

para escolas publica

7.18) implementar,
permanéncia na es(
liberdade assistida €
13 de julho de 1990

7.19) mobilizar as f

cumprimento das p

. visando 3 equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

em parceria com o Conselho Tutelar, politicas de inclusdo e
lola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
em situacdo de rua, assegurando 0s principios da Lei no 8.069, de
- Estatuto da Crianca e do Adolescente;

milias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal
com experiéncias d¢ educagado popular e cidada, com os propdsitos de que a educagao
seja assumida comg responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
liticas publicas educacionais;

7.20) promover a fegulagdo da oferta da educagao basica pela iniciativa privada, de

forma a garantir a

ualidade e o cumprimento da fungdo social da educagdo, inclusive

condicionando a cohcessdo do alvara ao cumprimento das normas de acessibilidade;

7.21) informatizar

integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de

educacio do Munidipio, bem como participar do programa nacional de formacao inicial
e continuada para g pessoal técnico das secretarias de educagao;

7.22) universalizar,|o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplitar a relagdo computador/aluno nas escolas da rede publica de
educacio basica, promovendo a utilizacdo pedagodgica das tecnologias da informacao e
da comunicacdo, implementando as condi¢des necessarias para a universalizagdo das
bibliotecas nas inst{tuicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,

inclusive a internet;]

7.23) incluir nos ¢
voltados ao proces

rriculos minimos dos diversos niveis do ensino formal, contetdos
$o de envelhecimento, ao respeito e a valorizagdo do idoso, de forma

a eliminar preconcgito e a produzir conhecimentos sobre a matéria, em atendimento ao

art. 22 Estatuto do

Idoso, Lei 10.741 de 03 de outubro de 2003.

7.23.1) incluir no calendario escolar atividades pedagogicas para o dia 15 de junho “ Dia

da Conscientizagao

e do Combate aos Abusos e Violéncia contra a Pessoa Idosa”.
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META 8

Elevar a escolaridade média da popula¢io de 18 a 29 anos de modo a alcancar, no
minimo, 12 anos dé estudo no titimo ano de vigéncia deste plano, para as populacdes
do campo, da regidp de menor escolaridade no pais e dos 25% mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo-negros declarados a Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE.

ESTRATEGIAS:

8.1) colaborar com programas e utilizar tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagodgico individualizado e para recuperacao e progressao parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dog segmentos populacionais considerados;

8.2) participar de jprogramas de educa¢do de jovens e adultos para os segmentos
populacionais congiderados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outrak estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao, apos a
alfabetizagdo inicia;

8.3) expandir a ofefrta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das entidades
privadas de servic¢ social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos
populacionais congiderados;

8.4) promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento|e 0 monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo com a colaboragado de
érgios das esfergs Estadual e Nacional, para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, dg maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino; inclusive com contratacdo de
profissionais suficientes para a realizagdo deste atendimento.

8.5) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais cornsiderados, em parceria com as ireas de assisténcia social, saude e
protecdo a juventyide.
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META 9

Elevar a taxa de betizacio da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 95%
(noventa e cinco gor cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absdoluto e reduzir para 10% (dez por cento) a taxa de analfabetismo
funcional

ESTRATEGIAS

9.1) assegurar 2 jferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a @ducacdo basica na idade prépria;

9.2) manter classps regulares de alfabetizacdo para jovens e adultos que ainda ndo
tenham freqiientado a escola;

9.3) manter e ampliar a participagdo em convénios com programas estaduais e federais
de financiamento| para a educagdo basica durante a vigéncia deste Plano, garantindo
melhorias;

9.4) buscar ativamente os jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, pard identificar a demanda por vagas na educacido de jovens e adultos, em
parceria com organizacdes da sociedade civil e demais entes federados;

9.5) implementar| acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da gscolarizagdo basica;

9.5.1) assegurar [as matriculas na educagio de jovens e adultos no 2° segmento do
ensino fundamental nas escolas da rede municipal; estimulando que estes alunos
ingressem no engino médio.

9.6) criar benefigio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para
jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagao;

9.7) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacio de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.8) executar acfes de atendimento ao (3) estudante da educacdo de jovens e adultos
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ramas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive

atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de dculos, em articulacdo com a

area da saude;

9.9) assegurar a gdferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino

= fundamental e méflio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos
== penais, asseguranfo-se formacdo especifica dos professores e das professoras e
= implementacgdo de diretrizes nacionais em regime de colaboracdo; oferecer cursos de
= formacdo continuada aos professores atuantes neste segmento para que se apropriem
=3  4e metodologias especificas;

P |

i 9.10) incentivar a glaboragdo de projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos
= que visem ao degenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
= desses alunos;

=3

= 9.11) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores,
=3 publicos e privadrs, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
= jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das agoes de
"‘": alfabetizacdo e deleducacdo de jovens e adultos;

|

9.11.1) ofertar tufmas presenciais na modalidade EJA em turnos e dias diferenciados,

de acordo com a
educandos. Na hi
de uma turma, qu

9.12) implementa

Hemanda, favorecendo o acesso, permanéncia e sucesso escolar dos
4tese de existirem alunos em nimero suficiente para compor mais
o critério faixa etdria seja utilizado na divisao.

programas de capacitagdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,

direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolariza¢ao formal e para os
(as) alunos (as) cagm deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacdo Profissipnal, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as

STTETTLLLLRLLLALLLL

associagoes, por
tecnoldgicos, co
produtiva dessa p

9.13) estabelecer
Terceira Idade ddg

eio de acbes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusao social e
pbpulagao;

parcerias com as Secretarias de Esporte e Cultura e Grupos de
municipio, considerando as necessidades dos idosos, com vistas a

promogao de pjltiticas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias

educacionais e

ividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacao de
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programas de valofizacao e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos

idosos e a inclusao ¢

META 10

Oferecer, no mini
jovens e adultos,
profissional

ESTRATEGIAS

10.1) manter progr

’

do ensino funda
conclusdo da edu

os temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de

o
:I:s ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagdo

b ma nacional de educacio de jovens e adultos voltado a conclusao
ental e 3 formacdo profissional inicial, de forma a estimular a

¢ao basica;

10.2) expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular a

formacao inicial
objetivando a elevz

10.3) fomentar a
profissional, em ¢

L continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,

¢c3o do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

integracio da educagdo de jovens e adultos com a educagao
irsos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da

educacio de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacdes

itinerantes e do cal

10.4) estimular e
deficiéncia e baixg

npo, inclusive na modalidade de educacao a distancia;

ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e

adultos articulada a educacdo profissional;

10.5) implantar n
equipamentos Vol
atuam na educacd
acessibilidade a pe

b municipio, programa nacional de reestruturacdo e aquisicao de

ados 2 expans3o e 3 melhoria da rede fisica de escolas publicas que
o de jovens e adultos integrada a educacao profissional, garantindo
ssoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educac3o de jovens e adultos, articulando

a formagdo basicz
relagOes entre tec

| e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
bria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
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META 11

Triplicar as matrictlas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento publico.

ESTRATEGIAS

11.1) expandir as |oportunidades de educacdo profissional técnica de nivel médio no
municipio, levandg em consideracdo a interiorizagdo da educacao profissional;

11.2) favorecer a pxpansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas|de ensino;

11.3) facilitar o acésso a educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educacdo a distangia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a
educacdo profissidnal publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade, permitindo o
uso de equipamenttos com acesso a internet existentes na Rede de Ensino Municipal;

11.4) estimular a gxpans3o do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formagdo de qualificagbes proprias da atividade
profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude,
mediante a parcerjas com empresas do municipio;

11.5) criar e dijulgar programas de reconhecimento de saberes, para fins de
certificacdo profissional em nivel técnico, em parceria com instituicdes de ensino que
estiverem instaladas no municipio de Cordeiro ou em municipios préximos;

11.6) firmar parcdrias com entidades privadas de formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com aEua;a"\o exclusiva na modalidade, para oferecer matriculas gratuitas
aos alunos do municipio;

11.7) facilitar a inclusdo de alunos na oferta de financiamento estudantil a educagao
profissional técni¢a de nivel médio oferecida em instituicdes privadas de educacdo
superior;
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Ltendimento do ensino médio gratuito integrado a formacdo
as populagdes do campo, de acordo com Os Seus interesses e

11.9) estabelecer parcerias com instituicGes de formacao profissional técnica de nivel
médio para aterjder as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

11.10) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacdo profissioral técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da lei.
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META 12

Elevar a taxa brutade matricula na educagio superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anps, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico

ESTRATEGIAS
12.1) fornecer apofo e estrutura fisica para instalacdo de novos cursos superiores na

cidade, inclusive de educacdo a distincia, buscando preferencialmente os de custo
reduzido, porém de|boa avaliag3o junto ao MEC;

12.1.1) incentivar nps escolas a importancia do ingresso no nivel superior, reforcando a
ideia no ensino médio, com programas de esclarecimento das profissées que
necessitam desse grau e de seu financiamento facilitado;

12.1.2) facilitar o ingresso de servidores e filhos de servidores publicos municipais que
busquem a graduagdo ou licenciatura, como meio de convénios e descontos, que
podem ser estendifios a toda populacdo, bem como fornecer auxilios por meio de
bolsas a pessoas copmprovadamente carentes, que manifestem vontade de cursar o
nivel superior, prefdrencialmente em instituicbes que oferecam o curso no municipio;

12.2) buscar convépios com a Unido para instalagio de cursos superiores, tendo em
vista a expansao e interiorizacdo da Rede Federal de Educacdo Superior, da Rede
Federal de Educacap Profissional, Cientifica e Tecnolégica e do Sistema Universidade
Aberta do Brasil:

12.3) buscar cursos
no horario noturno |

buperiores para o municipio que sejam ofertados preferencialmente
P valorizem cursos oferegam sistema de aproveitamento de créditos

e inovacdes académjcas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.4) oferecer, em
gratuita, prioritaria
educagdo bdsica, st

atender ao déficit de

conjunto com a Unido e o Estado, educagdo superior publica e
mente para a formac¢do de professores e professoras para a
pbretudo nas dreas de ciéncias e matematica, bem como para
profissionais em areas especificas;
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12.5) aderir as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos estudantes
de instituicbes puplicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacdo superior e

beneficiarios do Fu
de 12 de julho de
étnico-raciais e an
estudantes egressd
com deficiéncia, 1
superdotacao, de f¢

do de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°10.260,
2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as desigualdades
pliar as taxas de acesso e permanéncia na educacgdo superior de
s da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes
ranstornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
Drma a apoiar seu sucesso académico;

12.6) divulgar a Itexpansﬁo do financiamento estudantil por meio do Fundo de

Financiamento Est
com a constituica

dantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001,
b de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar

progressivamente 2

exigéncia de fiador;

12.7) assegurar qué 0s cursos superiores a serem implantados no municipio tenham, no
minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo

em programas ¢
prioritariamente, p

12.8) incentivar o ¢

projetos de extensdao universitaria,
Ara areas de grande pertinéncia social;

orientando sua acdo,

omeércio e industrias locais a ampliar a oferta de estagio como parte

da formacao na edycacao superior;

12.9) incentivar a

pbarticipacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos

na educacao superior, inclusive mediante a adog¢do de politicas afirmativas, na forma da

lei;

12.10) assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicdes de educagdo superior, na

forma da legislacad;

12.11) fomentar es
formacgado, curricul
econdmicas, sociais

i’

tudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdao entre
D, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
e culturais do municipio;

12.12) consolidar ¢ ampliar programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil e

docente, em cursos

de graduacgao e pds-graduagao, em ambito nacional e internacional,

tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;
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12.13) expandir atendimento especifico a populagdes do campo, em relagio a acesso,
permanéncia, concjusdo e formacdo de profissionais para atuacao nessas populagdes;

12.14) mapear a d

emanda e fomentar a oferta de formagdo de pessoal de nivel

superior, destacadamente a que se refere 3 formacdo nas dreas de ciéncias e
matematica, consi&erando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagao

tecnologica e a me

oria da qualidade da educacdo basica;

12.17) oferecer ampla divulgacdo das vagas ociosas em cada periodo letivo na
educagdo superior publica:
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META 13

Assegurar que, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME que os professores e as

professoras da educa

o basica que ainda ndo possuam formacao especifica de nivel

superior, déem inicio do curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam
em atendimento a Lei|n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, caput do art. 6, incisos |,
el

ESTRATEGIAS:

13.1) participar de acfo conjunta com base em plano estratégico, que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educagcao e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
educacdo superior ex|stentes no Estado, definindo obrigagGes reciprocas entre os
participes;

13.2) divulgar entre ¢s alunos do Ensino Médio, o financiamento estudantil a
estudantes matriculadps em cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educagao Superior - SINAES, na forma da Lei n? 10.8,1, de 14
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de abril de 2004, incl
rede publica de educa
escolarizacao;

sive a amortizagao do saldo devedor pela docéncia efetiva na
do basica, no sentido de estimula-los a dar continuidade a sua

13.3) estimular a iniciagdo a docéncia aos estudantes dos cursos de licenciatura, a fim

de ampliar a formacgag

) de profissionais para atuar no magistério da educagdo basica;

13.4) consolidar e amiiar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas

em cursos de formag
para divulgar e atualiza

inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como
r seus curriculos eletrénicos;

13.5) implementar prclgramas especificos para formacdo de profissionais da educacao

para a educagao espec

13.6) apoiar as praticas
superior dos profission

al e para o campo;

de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel médio e
ais da educac3o, visando ao trabalho sistematico de articulacdo

entre a formacgdo académica e as demandas da educagao basica;




T

PREFEITURA DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COMISSAO MUNICIPAL

wma educacdo de qualidade

13.7) implementar cufsos e Programas especiais para assegurar formagio especifica na
educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacgdo de
nivel médio na modijidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da
de atuacdo docente, gm efetivo exercicio h
13.8) fomentar a ofefta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a [formac3o, nas respectivas areas de atuacao, dos (as) profissionais
da educagdo de outrog segmentos que n3o os do magistério;

13.9) buscar, no prazp de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, participacdo na politica
nacional de formagdq continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros

segmentos que nao ps do magistério, em regime de colaboragdo entre os entes
federados;

13.10) participar do programa de concessio de bolsas de estudos para que os
professores de idiomgs das escolas publicas de educagdo basica realizem estudos de
imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem;

13.11) divulgar os modelos de formacao docente, constantes do PNE para a educacgdo
profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e
estaduais de educagdo|profissional, de cursos voltados a complementacdo e certificagio
didatico-pedagdgica erjtre os profissionais experientes do nosso municipio.
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META 14

Facilitar a formacdo |em nivel de pés-graduagdo, para atingir 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educacdo bdasica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) gs (as) profissionais da educacdo basica formacdo continuada em
sua drea de atuacdo,| considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes
dos sistemas de ensinp.

ESTRATEGIAS:

14.1) colaborar com q planejamento estratégico para dimensionamento da demanda
por formagdo continyada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicoes
publicas de educagdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacao
do Estado e do Municipio;

14.2) colaborar para al consolidagdo da politica nacional de formagio de professores e
professoras da edudacdo bdasica, e para a definicdo das diretrizes nacionais,
fortalecimento do Instituto de Educacdo Inocéncio de Andrade e processos de
certificacdo das atividgdes formativas, no &mbito do Municipio de Cordeiro;

14.3) expandir paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de
acesso a bens culturaip, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outrog, a serem disponibilizados para os professores da rede publica de
educacdo basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura
da investigacao;

14.4) garantir o acessq, aos professores da educacio basica, ao portal eletrénico para
subsidiar sua atuacdo, |contando com a disponibilizacdo gratuita dos materiais didaticos
e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel, pelo governo
federal, conforme preyisto no item 16.4 do PNE;

14.5) divulgar a oferta de bolsas de estudo para poés-graduacdo dos professores e
demais profissionais d3 educagdo basica que o governo federal apresentar;

14.6) incentivar a fornrar;ﬁo dos professores das escolas publicas de educacdo basica,
por meio das acdes dp Plano Nacional do Livro e Leitura e do programa nacional de
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disponibilizacdo de rtcursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico,
implementados pelo gpverno federal;

14.7) facilitar que yniversidades com ensino a distancia promovam atividades
presenciais no municigio de Cordeiro;

14.8) celebrar convérlios com universidades para que oferecam descontos em seus
cursos de pés-graduacio para os professores da educacio bésica.

14.9) articular com u:rversidades publicas e privadas a promoc¢do de cursos e eventos
para incentivo a continuidade da formag3o dos professores.
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Valorizar os (as) profig
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Esforg coletive para assegurar
wmea educagae de gualidade

sionais do magistério da rede publica de educacio basica de

Cordeiro/RJ, objetivarI:o equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais

profissionais com esco
PME.

ESTRATEGIAS:

15.1) enviar o minimo

ridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste

de 2 (dois) representantes do Municipio de Cordeiro/RJ, sendo

metade dos participanres escolhidos entre os servidores atuantes na Secretaria de
a

Educacao Municipal e

outra metade entre os professores da rede municipal de ensino,

para todas as reunides do férum permanente, a ser constituido pelo Ministério da

Educacdo, até o final do
atualizagdo progressiva
publico da educacao ba

15.2) adequar o Plano
magistério da rede puh
11.738, de 16 de julhg
considerando os recur
rendimento dos profd

primeiro ano de vigéncia deste PME, para acompanhamento da
do valor do piso salarial nacional dos profissionais do magistério
Kica;

de Carreira (Lei Municipal n® 384/91) para os profissionais do
lica de educagdo basica em Cordeiro/RJ, aos ditames da Lei n°
de 2008, efetuando-se as alteragdes legislativas necessarias,
os financeiros disponiveis, tendo por objetivo garantir que o
ssores seja equiparado ao rendimento médio dos demais

profissionais com escol3ridade equivalente;

15.3) implantar, gradu

Imente, o cumprimento da jornada de trabalho em um Unico

estabelecimento escolay, para todos os professores da rede municipal, como forma de

facilitar a execucdo
trabalho, pela eliminag
escolar, entre os turnos

15.4) reivindicar junto
Municipio de Cordeiro

suas tarefas e proporcionar-lhes melhores condi¢des de
o do tempo despendido no deslocamento para outra unidade
de labor;

a Unido a ampliagdo da assisténcia financeira especifica ao
/R), para a implementacdo de politicas de valorizacio dos

profissionais do magistdrio, em particular o piso salarial nacional profissional;

15.5) assegurar o transj
cursos de atualizagdo pr|

porte gratuito para os professores que estiverem freqiientando
ofissional;
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15.6) realizar pesquisps entre os professores, regularmente, para identificar quais os
contetdos eles enconftram maior dificuldade em lecionar para os alunos e oferecer
suporte personalizadg, inclusive com a indicagdo de videos, livros, apostilas, etc, em
meio fisico ou digital;

15.7) criar um prograxa para destacar periodicamente as boas praticas dos professores
da rede de ensino, com ampla divulgacdo nos meios de comunicagao;

15.8) criar um programa de cuidado com a satude do professor, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, no qual tenham um antendimento médico regular, com
adocdo de medidas de prevencdo e controle de doencas profissionais;

15.9) criar um clube |de descontos para os professores, em parceria com o comércio
local;

15.10) incentivar a grodugdo intelectual dos professores, através da criagdo de um
concurso que escolhela e premiara os melhores artigos, livros ou projetos educacionais;

15.10.1) orientar os professores a utilizarem em suas aulas as produgdes intelectuais
participantes dos congursos;

15.11) criar uma elgicdo para a escolha dos melhores profissionais da educagao

{professores, diretores, auxiliares de servigos gerais, etc.), com a participacdo dos pais e
alunos.
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Assegurar, no prazo
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e 2 (dois) anos, que o plano de Carreira dos (as) profissionais da

educacdo basica pﬁ:ﬁca de Cordeiro/RJ, tome como referéncia o piso salarial nacional

profissional, defini

Constituicdo Federal

ESTRATEGIAS:

em lei federal, nos termos do inciso VIlI do art. 206 da

16.1) estruturar a rede publica de educacio basica de Cordeiro/RJ, para que, até o inicio

do terceiro ano de

vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos

respectivos profissiohais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de

provimento efetivo

b estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem

vinculados;
16.2) implantar, n3s redes publicas de educacdo basica de Cordeiro/RJ,
acompanhamento @los profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de

profissionais experieptes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada,
a decis3o pela efetijacdo apés o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo,

curso de aprofunda

mento de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com

destaque para os canteidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada

disciplina;

16.2.1) criar a Biblidteca do Professor Cordeirense, em forma fisica e/ou na internet,
com acervo composto por modelos de exercicios, provas, planos e roteiros de aula,
projetos pedagogicas, artigos e videos com dicas sobre temas relacionados a pratica
escolar, etc., previamente selecionados pela Secretaria de Educacdo do Municipio de
Cordeiro e de livre afesso para todos os professores atuantes no municipio de Cordeiro
( das redes publica e privada). O gestor da educagdo municipal devera incentivar que os

professores da red
objetivo de analis¢
aprimoramento de n

16.2.2) criar um

enviem, regularmente, a sua producdo para a Biblioteca, com o
s eventual inclusdo no acervo ou a sua utilizacdo para o
haterial ja existente, pela equipe da Secretaria de Educagdo local;

canal de comunicacdo entre os professores, coordenadores

pedagogicos, psicéngos, diretores e a secretaria de educagdo, baseado na internet,
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onde poderdo trocar ifleias, fazer sugestdes, requerer auxilio (ex.: enviar dividas sobre

a melhor forma de ks
especifico), etc;

o

16.2.3) realizar, no rrJ
convidados, se possivel
as boas préticas daque

16.3) aderir a prova a
(dois) anos a partir do
de Cordeiro na realiz
magistério da educac3

16.4) prever, no plan
licencas remuneradas
pés-graduacio stricto
conclusdo de cursos li
Secretaria de Educacao

16.5) colaborar anual
censo dos (as) profissi
magistério, de iniciativa

uperar eventuais deficiéncias de aprendizado de um aluno

nimo semestralmente, um ciclo de palestras com professores

integrantes da propria rede municipal de ensino, para replicar

€s para os demais profissionais;

ser elaborada por iniciativa do Ministério da Educacdo, a cada 2
segundo ano de vigéncia deste PME, para subsidiar o Municipio

¢do de concursos publicos de admissio de profissionais do
bdsica publica;

de Carreira dos profissionais da educacdo de Cordeiro/RJ,
incentivos para a qualificacio profissional, inclusive em nivel de
nsu. Prever incentivo remuneratdrio temporario (prémio), pela
es, constantes de lista divulgada e atualizada anualmente pela

nte, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, com o
nais da educacdo basica de outros segmentos que ndo os do
do Ministério da Educacio;

16.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento
de cargos efetivos para essas escolas. Criar projetos para incentivar a formacio de

professores oriundos

da zona rural de Cordeiro, privilegiando o ingresso e a

manutencdo dos mesmgs nas escolas rurais;

de educac3o, tendo em

ista que o Municipio de Cordeiro ja tem aprovada lei especifica

16.7) reivindicar junto é}lUniﬁo O repasse de transferéncias federais voluntarias, na area

estabelecendo plano de

Carreira para os(as) profissionais da educacgao;

16.8) criar uma comissio permanente de profissionais da educacdo do sistema de

ensino municipal de Cor
reestruturagao e implem

deiro/RJ, para subsidiar os orgaos competentes na elaboracdo,
entacdo do plano de Carreira.
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META 17

Assegurar condi¢cdes|, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica 3 comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, buscando
recursos e apoio técnjco da Unido para tanto

ESTRATEGIAS:

17.1) criar legislacdo ¢specifica que regulamente a gestdao democratica da educagdo, no
municipio de Cordeirp, respeitando-se a legislagao nacional, e estabelecendo, para a
nomeacdo dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagao da comunidade escolar;

17.2) constituir o Fgrum Municipal Permanente de Educagdo, com o intuito de
coordenar as confergncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da
execucao deste PME;

17.3) estimular, em | todas as redes de educacdo basica, a constituicio e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espacos adeéquados e condigoes de funcionamento nas escolas e fomentando
a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

17.4) criar os consellos escolares no municipio e fortalecer o conselho municipal de
educacdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusije por meio de programas de formagdo de conselheiros,
assegurando-se condicdes de funcionamento auténomo;

17.4.1) disponibilizar [uma sala para o conselho municipal de educacdo, com secretaria,
arguivos, mesas de |trabalho, equipamentos de informdtica conectados a internet,
material de expediente, etc., bem como viabilizar um veiculo, para o deslocamento dos
conselheiros em suas|atividades;

17.5) criar campanhab de estimulo a participagdo de profissionais da educagao, alunos
(as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos gestdo escolar e regimentos escolares, bem como criar



